Tydterveyslaitos

TYOOTE-toimintamalli tehostaa
tyokyvyn tukitoimia yhteistyolla

TYOOTE-toimintamalli tehostaa tyoterveyshuollon ja julkisen
terveydenhuollon yhteistyota. Tavoitteena on parantaa potilaan
tyokyvyn tukea ja siirtéda tydkyvyn arviointivastuuta erikois-
sairaanhoidosta ja perusterveydenhuollosta tyoterveyshuoltoon.

. SAIRAALA NOVA
Mita TYOOTE-toimintamalli tarkoittaa kidytannossa?
ik huoltoa idriests toimiia. eika Potilas kertoo oman
Tyoikaisen terveydenhuoltoa jéarjestdd Suomessa moni toimija, eika tydterveyshuollon ja antaa

yhteisty6 aina toimi optimaalisesti ty6ikaisen tyokyvyn parhaaksi. luvan tehd3 lihete sinne.
TYOOTE-toimintamalli tehostaa tyterveyshuollon ja julkisen
terveydenhuollon yhteisty6ta. Erikoissairaanhoidosta kirjoitetaan
potilaalle vain lyhyt sairauspoissaolo, ja hanet ohjataan
tyoterveyshuoltoon tydkyvyn arviointia ja tydhonpaluusuunnitelman
tekoa varten. Potilastietojen valittyminen erikoissairaanhoidon
potilastietojarjestelmasta tydterveyshuoltojen tietojarjestelmiin
varmistetaan sahkdisen lahetteen avulla.

Sairaalaladkari maarittelee
mahdolliset toimintakyvyn
rajoitteet esimerkiksi
leikkauksen jalkeen ja
tekee maarayksen
sahkoisesta lahetteesta
tyoterveyshuoltoon.

Sihteeri l1dhettaa lahetteen

Ajoissa toteutetut ja yksildllisesti suunnitellut tybterveyshuoltoon.
tukitoimet lyhentavat sairauspoissaoloja TYSTERVEYS-
o .. .. Sl HUOLTO
— Siita hyOtyvat kaikki. Lahetteiden vastaanottaja
katsoo paivittain tulleet
TYOOTE-toimintamalli huomioi paikalliset erityispiirteet |ahetteet ja ohjaa |dhetteen

" - . . I . omalle tyoterveyshoitajalle.
TYOOTE-toimintamalli rakennetaan kullekin alueelle paikalliset tarpeet ja y y J

erityispiirteet huomioiden. Laatu ja toimivuus varmistetaan auditoinnein. Oma tyGterveyshoitaja
Alueellinen yhteistydéfoorumi késittelee auditointien tulokset ja edistaa soittaa potilaalle ja

tyoikaisen palvelukokonaisuuden rakentamista uusilla hyvinvointialueilla. ~ varmistaa vastaanottoajan
- _— . i oo . omalle tyoterveyslaakarille.
TYOOTE-toimintamalli nostaa tydterveyshuollon erikoisosaamisen

tyokykyasioissa esille ja nykyistd tehokkaammin ja oikea-aikaisemmin Tyf')terveys!éékéri tfa_kee
hyddyttamaan koko tydikaisten sote-palvelukokonaisuutta. ty6kykyarvion, laatii
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