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Strategia 
ohjaa yhteistä 
toimintaamme 
Hyvinvointialuestrategia on yhteisen 
toimintamme ohjaamiseksi tehty 
suunnitelma, joka auttaa meitä saavutta­
maan tavoitteemme ja kehittymään 
kohti tulevaisuuden päämääräämme. 
Hyvinvointialuestrategian voi nähdä perus­
kivenä, jolle hyvinvointia lue rakennetaan tai 
taulun raamina, joka antaa kehykset hyvin­
vointialueen toiminalle. 

Strategia sisältää vision vuoteen 2030 
eli hyvinvointialueen ison tavoitteen, joka 
jakautuu useampaan osatavoitteeseen. 

Strategiset menestystekijät ovat niitä 
keskeisiä keinoja ja valintoja, joiden myötä­
vaikutuksella tavoitteisiin tähdätään. Ne 
konkretisoivat ja linjaavat hyvinvointialueen 
keskeistä toimintaa. 

Missio kertoo sen, mitä tarkoitusta 
hyvinvointialueen toiminta palvelee. 

Arvot ovat kaikista pysyvämpiä ja läpileik­
kaavimpia. Niissä kiteytyy se, miten eri tilan­
teissa toimimme ja miten asioita näemme.

Arvomme
Kohtaamme jokaisen ihmisen 
kunnioittavasti ja toimimme 
yhdenvertaisesti ja ihmislähtöisesti. 
Jokaisella on oikeus tulla nähdyksi ja 
kuulluksi omana itsenään. 
Huomioimme erilaiset elämäntilanteet  
ja tarpeet.

Toimimme avoimesti ja yhdessä.
Yhteistyö, vuorovaikutus ja luottamus 
rakentavat vaikuttavia ratkaisuja.

Toimimme vastuullisesti ja luotettavasti. 
Kannamme vastuuta ihmisistä, 
taloudesta ja ympäristöstä. Toimimme 
kestävästi nykyhetkessä turvataksemme 
tulevaisuuden. Luotettava toimintamme 
lunastaa keskisuomalaisten odotukset  
ja luottamuksen.



Strategiset menestystekijämme

Ihmislähtöiset, kustannusvaikuttavat ja  
kaikenikäisten hyvää arkea tukevat palvelut

Hyvinvoiva, osaava ja  
osallistuva henkilöstö

Vankka tietopohja, systemaattinen tiedon  
hyödyntäminen ja yhteinen tilannekuva

Sujuva ja tavoitteellinen  
kumppanuus

Osallistuvat asukkaat sekä toimivat  
ennaltaehkäisevät palvelut

Toiminnan tavoitteellinen uudistaminen ja  
palveluiden yhteen sovittaminen


