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Lakitausta neuvotteluille
• Laki hyvinvointialueesta 611/2021, 14 § Hyvinvointialueen ja kuntien neuvottelu

• Hyvinvointialueen ja sen alueen kuntien on neuvoteltava vähintään valtuustokausittain tehtäviensä hoitamiseen 
liittyvästä yhteistyöstä, tavoitteista ja työnjaosta. Neuvottelussa voidaan sopia ainakin yhteistyön edellyttämistä 
yhteistoimintarakenteista, toimintamalleista sekä yhteistyön edellyttämästä tiedonkulusta.

• Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 612/2021, 6§ ja 7§

• 6 § 4mom (Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen kunnassa)

• Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sitä asiantuntemuksellaan. 
Lisäksi kunnan on tehtävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyötä kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien 
muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. Kunnan on myös edistettävä hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. 
Kunnan on osallistuttava 7 §:n 4 momentissa tarkoitettuihin neuvotteluihin.

• 7§ 4mom (Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen hyvinvointialueella)

• Hyvinvointialueen on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyössä alueensa kuntien kanssa ja tuettava niitä 
asiantuntemuksellaan. Lisäksi hyvinvointialueen on tehtävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyötä hyvinvointialueen alueella 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. 
Sen on myös edistettävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. Hyvinvointialueen on neuvoteltava vähintään kerran vuodessa yhdessä alueensa kuntien sekä 
muiden edellä tässä momentissa mainittujen hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien toimijoiden 
kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä koskevista tavoitteista, toimenpiteistä, yhteistyöstä ja seurannasta.
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Aluehallituksessa 15.8. hyväksytty aikataulu, edustus ja toteutus:
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• Yhdistetään hyvinvointialuelain 14§:n ja järjestämislain 6-7§:n pykälien mukaiset hyte-neuvottelut. Neuvottelut 
kuitenkin erotetaan toisistaan kokousteknisesti.

• Neuvottelut käydään kuntakohtaisina syksyn 2023 aikana

• Viikkojen 35-48 välillä to ja pe klo 8.15-12.00, yhteensä 26 eri aikaa

• Poikkeukset: aloitus klo 9 niinä torstaipäivinä milloin pidetään kuntajohdon keskustelutilaisuudet/ viikko 42 syysloma, ei 
neuvotteluja/ viikko 44, neuvottelut ke 1.11. ja pe 3.11., koska to 2.11. Keski-Suomen ”Tulevaisuuden sosiaali- ja 
terveyskeskus- ohjelman” loppuseminaari Jyväskylän Paviljongissa

• Hyvinvointialueella neuvotteluista vastaa hyvinvointi ja kumppanuudet yksikkö, ei edustusta vastuu/palvelualueilta

• Neuvottelut toteutetaan etäyhteyksiä hyödyntäen. Hyvinvointi ja kumppanuudet yksiköstä varaudutaan myös 
menemään paikan päälle kuntiin

• Neuvotteluista laaditaan neuvottelupöytäkirja, joiden yhteenveto toimitetaan aluehallitukselle ja –valtuustolle

• Neuvottelujen sisältö perustuu Kuntaliiton suosituksiin lakisääteisten neuvottelujen sisällöstä sekä Keski-Suomessa jo 
sovittuihin käytäntöihin (puitesopimus) ja työn alla oleviin suunnitelmiin kuten strategia ja sen toimeenpano-
ohjelmat sekä hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat

• Neuvotteluihin kutsutaan kuntien viranhaltijoita, päättäjiä, hyvinvointikoordinaattorit sekä muita hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden edistämistyöhön osallistuvia kuten järjestöjen ja seurakuntien edustajia sekä Keski-
Suomen liiton ja Keski-Suomen liikunnan edustaja



Hyvinvointialueen, Keski-Suomen kuntien ja Keski-Suomen liiton 
puitesopimuksessa sovittu yhteistyön yleisistä periaatteista ja tavoitteista 
sekä yhteistyön rakenteista 1/2

• Yleiset periaatteet sekä tavoitteet

• Yhteiseen tietoon perustuva tilannekuva väestöstä ja eri väestöryhmien terveyden, hyvinvoinnin ja 
turvallisuuden tilasta ja kokemuksesta, palvelutarpeesta, kustannuksista sekä näiden kehitysnäkymistä

• Strateginen kumppanuus rakentuu vahvaan luottamukseen ja sitoutumiseen yhdessä tekemiseen

• Tilannekuva sekä kehittäminen perustuu selkeään ja ennakoivaan asioiden valmisteluun johon, jokainen 
osapuoli sitoutuu tuottamaan oman osansa tarvittavasta tietopohjasta

• Asukkaiden terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistäminen on kaikkien sopimuspuolten yhteinen 
tehtävä ja kaikki osapuolet sitoutuvat myös ihmislähtöisiin ja toimiviin palveluihin.

• Tavoitteena yhdyspintojen sujuvalla yhteistyöllä on turvata hyvä arki kaikille maakunnan asukkaille, edistää 
ihmisten terveyttä, hyvinvointia ja turvallisuutta ja varmistaa valmiuden ja varautumisen yhteensopivuus ja 
- toimivuus sekä valmistella ja toteuttaa lakisääteiset suunnitelmat. Yhteisen johtamisen tavoitteena on 
sujuvat rakenteet, selkeät asioiden käsittelyt ja yhdenmukainen toiminta kaikilla tasoilla.

4 7.9.2023



Hyvinvointialueen, Keski-Suomen kuntien ja Keski-Suomen liiton puitesopimuksessa 
sovittu yhteistyön yleisistä periaatteista ja tavoitteista sekä yhteistyön rakenteista 2/2

• Yhteistyörakenteisiin on puitesopimuksessa määritelty 4 tasoa 

• Taso 1: Kuntien, hyvinvointialueen ja maakunnan liiton valtuustojen ja virkamiesjohdon välinen 
valtuustokauden strategisen tason foorumi

• Taso 2: Kuntakokous missä edustettuna kuntien, Keski-Suomen liiton ja hyvinvointialueen valtuustojen sekä 
hallitusten puheenjohtajat ja virkamiesjohto. Vuosittainen seurantavastuu asetuista yhteisistä tavoitteista.

• Taso 3: Jo aikaisemmin toimineet aihekohtaiset maakunnalliset yhteistyöryhmät

• Maakunnan kuntajohtaja ja kansanedustajakokoukset missä hyvinvointialuejohtajalla puhe- ja 
läsnäolo-oikeus. 

• Varautumisen yhdyspintojen toimintojen osalta Keski-Suomen turvallisuus- ja valmiustoimikunta 
(KSTURVA) 

• Kuntien sivistysjohtajien ja hyvinvointialueen toimialajohtajien kokoukset, SISOTE yhteistyö

• Taso 4: Operatiivisen tason tarpeenmukainen verkosto

• Periaatteet operatiivisen tason yhteistyölle määritelty sopimuksessa 
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Puitesopimuksen yhteistyörakenteet
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Mitä tarpeen vielä sopia?

• Verrattaessa Keski-Suomen puitesopimuksen sisältöä Kuntaliiton myöhemmin tulleeseen 
ehdotukseen strategisen yhteistyösopimuksen mallipohjaan havaitaan tarve tarkentaa yhteisiä 
tavoitteita sekä määritellä yhteistyölle asetettuihin tavoitteisiin pääsemistä edistävät toimenpiteet ja 
mittarit seurantaan

• Puitesopimuksen operatiivisen tason 4 yhteistyöryhmien määrittäminen 

• Yhteinen tietopohja tilannekuvaa varten
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https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.kuntaliitto.fi%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fmedia%2Ffile%2FHVA%2520ja%2520kunnan%2520strateginen%2520yhteisty%25C3%25B6sopimus_1.docx&wdOrigin=BROWSELINK


Neuvottelujen sisältö/ Laki hyvinvointialueesta 611/2021 14§

• Keskitytään kunnan ja hyvinvointialueen yhdyspintoihin - toimintoihin missä molemmilla on lakisääteistä 
järjestämisvastuuta

• Sivistys ja Sote, varautuminen, työllisyyden hoito, kotoutuminen  (LIITE_Neuvottelumenettely14§_asialista_0.docx 
(live.com))

• Puitesopimuksessa asetetut tavoitteet ja kuntien sekä hyvinvointialueen strategiassa asetetut tavoitteet 

• Yhteisten tavoitteiden tarkentaminen

• Yhteisen tietopohjan vahvistaminen 

• Puitesopimuksessa keskeistä yhteinen tilannekuva väestöstä ja eri väestöryhmien terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden 
tilasta sekä kokemuksesta, palvelutarpeesta, kustannuksista sekä näiden kehitysnäkymistä.  Puitesopimuksen mukaan
jokainen sopimuksen osapuoli sitoutuu tuottamaan oman osansa tarvittavasta tietopohjasta

• Tietopohjan sisällön määrittäminen yhteisen tilannekuvan varmistamiseksi

• Kuntakortit, Keski-Suomen liiton tuottama tieto, toimijoiden omat käytössä olevat seurantaindikaattorit, THL 
ehdotus laajan hyvinvointikertomuksen minimitietosisällöstä

• Puitesopimuksen mukaisen operatiivisen tason 4 yhteistyöryhmien sekä vastinparien tarkentaminen

• Hyvinvointialueen hallitus nimeää kaikkien sopijapuolten hyväksymät yhteistyöryhmät. Kunnat ja Keski-Suomen liitto 
esittävät omat edustajansa ilmoitusmenettelyllä yhteistyöryhmiin yhdessä sopien kuntajohtajakokouksen koordinoimana. 
Yhteistyöryhmille laaditaan omat toimintasuunnitelmansa ja sääntönsä ja niiden toimikausi on valtuustokausi.
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https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.kuntaliitto.fi%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fmedia%2Ffile%2FLIITE_Neuvottelumenettely14%25C2%25A7_asialista_0.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.kuntaliitto.fi%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fmedia%2Ffile%2FLIITE_Neuvottelumenettely14%25C2%25A7_asialista_0.docx&wdOrigin=BROWSELINK


Neuvottelujen sisältö ”Hyte-neuvottelut”
Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä  
6 § 4mom ja 7 § 4mom

• Käydään keskustelu hyvinvointialueen hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden 
edistämisen kolmen keskeisen painopisteen (liikunnallisen elämäntavan, mielen 
hyvinvoinnin ja arjen turvallisuuden vahvistaminen) yhteisistä tavoitteista, kuntien ja 
hyvinvointialueen toimenpiteistä niiden edistämiseksi sekä seurantaan käytettävistä 
indikaattoreista

• Yhteensovitetaan kuntien ja hyvinvointialueen hyvinvointikertomuksien ja -
suunnitelmien työstämisen aikataulu
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Lakisääteiset neuvottelut | 
Keski-Suomen hyvinvointialue 

(hyvaks.fi)

https://hyvaks.fi/hyvinvointialue/kunnille/lakisaateiset-neuvottelut
https://hyvaks.fi/hyvinvointialue/kunnille/lakisaateiset-neuvottelut
https://hyvaks.fi/hyvinvointialue/kunnille/lakisaateiset-neuvottelut


Lisätietoja:

Anna-Liisa Heiskala

yhteiskuntasuhteiden päällikkö

Keski-Suomen hyvinvointialue

Hyvinvointi ja kumppanuudet

Hoitajantie 1, F2-rakennus

40620 Jyväskylä

p. 050 312 5276

anna-liisa.heiskala@hyvaks.fi

www.hyvaks.fi

Liity LinkedIn-verkostooni
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